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Seit der Gründung 2007 entwickelt und produziert die MLase AG Excimer Laser für ophthalmologische 
Medizinprodukte sowie Laserkomponenten für die Medizintechnik und Industrie. Durch konstante 
Innovationskraft und maximalen Qualitätsansprüche sind wir weltweit führend in unserem Segment. 
Werden Sie Teil des Erfolgs und bewerben Sie sich!  
 
Zu Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine/n 

Systemadministrator*in (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben  

- Sicherstellung der Verfügbarkeit aller IT-Dienste 

- Installation, Konfiguration und Wartung der IT-Systeme im Microsoft-Umfeld und VM-Ware 

- Administration und Pflege der Microsoft Windows Server-Client-Umgebung (Active Directory 

und andere Serverrollen, Exchange, SQL, Office 365) 

- Verwaltung des Netzwerkes (inkl. Firewall) 

- Planung und Rollout von neuen Hard- und Softwarelösungen 

 

 

Unsere Anforderungen  
- Sie haben eine Ausbildung als Fachinformatiker oder gerne eine vergleichbare Qualifikation 

- Sehr gute Kenntnisse im Betriebssystem Windows 10  

- Gute Kenntnisse in den Betriebssystemen Windows Server 2012/2016/2019 

- Sie haben einen hohen Qualitätsanspruch an Ihre Arbeit und verfügen über eine analytische 

Arbeitsweise 

- Sie verfügen über verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

- Idealerweise haben Sie bereits Erfahrungen in der Administration eines ERP-Systems (z.B. Sage 

100) sowie mit Cloud Services (z.B. Amazon Web Services, Microsoft Azure) 

 

 
Wir bieten  

- Eine familiäre Unternehmenskultur mit eigenverantwortlichem Handeln 

- Ein konstruktives Miteinander mit kurzen Entscheidungswegen 

- Arbeitsplatzsicherheit in einem stark wachsenden Unternehmen bei attraktiver Vergütung 

- Angebot zur betrieblichen Altersvorsorge 

- Gute Verkehrsanbindung mit öffentlichen Verkehrsmitteln und PKW an München und 

Umgebung sowie kostenlose Parkplätze 

 

 
Bitte bewerben Sie sich schriftlich bei uns mit Angabe Ihres Gehaltswunsches sowie Ihren frühestmöglichen 
Eintrittstermin.   
 


